\ KOMMUNE

Skoleudviklingssamtale 2023/2024

Bilag til lovimmaessig offentliggorelse og dokumentation for samtalen

Dato: 18.12.2023 Skole: Jels skole

OVERORDNET DIALOG OM UDVIKLING
Hovedpointer i samtalens referat:
o Der blev fokuseret pa data og malinger (trivsel, karakterer og nationale
overgangstest)
+ Paedagogisk indsats: Bgrnesyn. Der er fokus pa det felles stisted og nye
indsatser.
* SFO: Er DGI re-certificeret, og bevaegelse er blevet en naturlig del af
hverdagen. Der ligger en plan for at skoledelen ogsa bliver det i 2025/26
+ Udfordringer: Hvordan arbejder vi med rekruttering og fastholdelse af
medarbejdere i fremtiden.
» On-boarding: Hvordan integrerer vi nye medarbejdere i skolens kultur.

PRGOVEHANDLINGER:
To temaer for kommende prgvehandlinger, der fokuserer pd skolens videre
udviklingsarbejde

1. Bgrnesyn

2. Rekruttering og on-boarding af nye medarbejdere

ANERKENDELSER
Anerkendelser af skolen udarbejdet af Vejen Kommune

Tydeligt at Jels skoles ledelse er blevet mere sammentgmret, der bygges ovenpd, i stedet
for at der startes nyt.

Det er spaendende at se, hvordan bgrnenes stemme kommer til udtryk i skolens arbejde
med bgrnesyn.
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